117

. Federale
: Overheidsdienst

T * 7 FINANCIEN
,::555':-.-.. VB “= Vaams

Giiageen netwerk van

1 [ F 1] '

.::EE:..:::. Verband van # ondernemingen We

Vitamesattl Belgische o
UMY Onderneminger o Walbare Ges i Y

Protocol met betrekking tot overieg tussen publieke en private actoren in verband met
de samenwerking bij de ontwikkeling en de realisatie van initiatieven op strategisch,
operationeel en tactische niveau inzake wet, regelgeving en procedures waarbinnen

D & A een rol heeft (Nationaal Forum)

Tussen
De publieke actoren met name:
De politicke overheid vertegenwoordigd door:

1. Didier Reynders, vice-eerste minister en minister van Financién en Institutionele
Hervormingen;

2. Bernard Clerfayt, staatssecretaris voor de Modernisering van de Federale
Overheidsdienst Financién, de Milieufiscaliteit en de Bestrijding van de fiscale fraude,
toegevoegd aan de Minister van Financién;

De administratieve overheid vertegenwoordigd door:

1. De Federale Overheidsdienst Financién hierin vertegenwoordigd door de Voorzitter van
het Directiecomité Hans D’Hondt;

2. De Algemene Administratie van de Douane en Accijnzen hierin vertegenwoordigd door
zijn Administrateur-generaal Noél Colpin;

Hierna genoemd “de overheid”
En
De private gebruikers met name:

Bedrijfsfederaties (verenigingen van bedrijven, beroepsverenigingen en sectorfederaties) en
door deze federaties gemandateerde bedrijven, vertegenwoordigd door:

- Het Verbond van Belgische Ondernemingen hierin vertegenwoordigd door bestuurder-
secretaris-generaal Philippe Lambrecht,

- VOKA hierin vertegenwoordigd door directeur Eric Vermeylen;

- Union Wallonne des Entreprises hierin vertegenwoordigd door secretaris-generaal Jean

de Lame;
- Brussels Enterprises Commerce and Industry hierin vertegenwoordigd door gedelegeerd

bestuurder Olivier Willocx.

Hierna genoemd “de ondernemingen’
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Overwegende dat:

Alle politieke overheden in Belgié zich de laatste jaren expliciet hebben uitgesproken
over hun logistieke rol;

De concurrentiepositie van onze ondernemingen sterk bepaald wordt door de efficiénte
werking van de supply chain en de douane hierin een stimulerende rol kan opnemen;

De uitdagingen die de Europese Unie de komende jaren aan de douaneadministratie en
de ondernemingen stel;

Controles en administratieve formaliteiten de logistieke keten zo min mogelik mogen
hinderen inzake kosten en tijd, zonder het handhavingsbeleid hierdoor te verzwakken;

De elektronische afhandeling van douaneformaliteiten sterk moet gepromoot worden;

De overheid de besluitvorming op EU niveau proactief moet benaderen en ze mee

bepalen,

Wordt overeengekomen een optimale samenwerking tussen de overheid en de
ondernemingen tot stand te brengen door de creatie van een Nationaal Forum waarin de
betrokken overheden en het bedrijfsleven vertegenwoordigd zijn.

Centraal in het partnership en het overlegmodel staat een goed werkend platform dat in een
geest van wederzijds vertrouwen de mogelijkheid geeft om op een gestructureerde en
systematische manier:

Onderling informatie uit te wisselen;
De ondernemingen zoveel mogelijk bij strategische fases in het besluitvormingsproces te

betrekken;
Op een gestructureerde wijze rekening te houden met het binnen het platform

uitgebrachte advies.

Titel 1: Opdracht en na te streven resultaten van het Nationaal Forum

Het Nationaal Forum zal:

Een duidelijk kader voor overleg scheppen tussen de ondernemingen en de overheid;
Het bedrijfsleven feedback en ondersteuning geven bij

- Het tot stand komen van wetgeving,

- De implementatie van de wet- en regelgeving in operationele structuren.

Dit alles moet bijdragen tot:

Een meer proactieve houding en minder weerstand van de ondernemingen bij de
ontwikkeling en implementatie van nieuwe wetten en procedures;

Minder fouten en misverstanden;

Een betere afstemming van de behoeften van de verschillende partners in de supply
chain;

Efficiéntere inzet van mensen en middelen aan beide zijden.

Door dynamische en intense samenwerking die moet resulteren in:

Het stimuleren van economische activiteiten;

De profilering van Belgié als logistiek centrum;

Een verbeterde synchronisatie bij de opstart van nieuwe projecten;

Een gelijk speelveld in Belgié en op EU niveau;

Het verbeteren van het imago van de Belgische douane op nationaal, Europees en

wereldviak.
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Titel 2: Organisatie van het Nationaal Forum

Het Nationaal Forum bestaat uit de volgende onderdelen (zie organogram in bijlage):

1. Strategisch Comité

1.1. Samenstelling

Het Strategisch Comité is de plenaire vergadering van alle leden van het Nationaal Forum.
Het Nationaal Forum bestaat uit vertegenwoordigers van de ondernemingen en de overheid.

De vertegenwoordigers van de overheid zijn in de eerste plaats afkomstig van de Algemene
Administratie van de Douane en Accijnzen (Centrale Administratie én regionale diensten).
Het lidmaatschap van het Nationaal Forum staat echter ook open voor:

- Vertegenwoordigers van andere operationele diensten en stafdiensten van de FOD
Financién;

- Medewerkers van het Kabinet van de Minister van Financién;

- Vertegenwoordigers van andere overheidsdiensten.

De vertegenwoordigers van de ondernemingen kunnen zowel afkomstig zijn van
bedriifsfederaties (verenigingen van bedrijven, beroepsverenigingen en sectorfederaties) als
van individuele bedrijven. Individuele bedrijven kunnen enkel lid worden van het Nationaal
Forum indien zij hiertoe gemandateerd zijn door een bedrijfsfederatie. Individuele bedrijven
die lid zijn van het Nationaal Forum treden niet op in eigen naam, maar in naam van de
bedriffsfederatie die hen gemandateerd heeft. Individuele bedrijven kunnen door meer dan 1
bedrijfsfederatie gemandateerd worden.

1.2.Voorzitterschap

- Het Voorzitterschap is beperkt in de tijd.
- Het Strategisch Comité staat onder het gedeeld voorzitterschap van de Administrateur-

generaal van Douane en Accijnzen en een vertegenwoordiger van de ondernemingen.

1.3. Vergaderfrequentie

Het Strategisch Comité komt twee maal per jaar samen, één keer in het voorjaar en een
tweede maal in het najaar.

1.4. Werking

Het Strategisch Comité bepaalt op strategisch niveau de prioriteiten en uitdagingen voor de
komende periode en valideert de resultaten van de voorbije periode.

2. Stuurgroep

2.1.Samenstelling

De stuurgroep is samengesteld uit:

- De covoorzitters van het Strategisch Comite;

- De covoorzitters van de drie pijlers Policy, R&D en Operations;
- De verantwoordelijke voor het secretariaat.
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2.2.Voorzitterschap

De stuurgroep staat onder gezamenlik voorzitterschap van de covoorzitters van het
Strategisch Comité.

2.3.Vergaderfrequentie

De Stuurgroep komt 1 keer om de 2 maanden samen. Indien er dringende zaken moeten
behandeld worden, kan de Stuurgroep ook “virtueel” samenkomen via conference call of e-
mail.

2.4. Werking

De Stuurgroep heeft de volgende opdrachten:

- Waken over de horizontale samenhang tussen de pijlers en over de coherentie van het

geheel van de discussies in alle werkgroepen;
- Ervoor zorgen dat de discussies in de diverse werkgroepen vooruitgang maken en ook

daadwerkelijk resultaten opleveren.

Alle beslissingen die genomen worden in de Stuurgroep worden in consensus genomen door
de vertegenwoordigers van de ondernemingen en de overheid.

3. Werkgroepen

3.1.Samenstelling

De werkgroepen zijn gelijkmatig samengesteld uit vertegenwoordigers van de overheid en
vertegenwoordigers van de ondernemingen. De leden van de werkgroepen zijn eveneens lid
van het Strategisch Comité van het Nationaal Forum (de plenaire vergadering van alle
leden). Voor het lidmaatschap van de werkgroepen worden dezelfde algemene principes
gehanteerd als voor het lidmaatschap van het Strategisch Comité (zie punt 1.1).

De leden van de werkgroepen beschikken over een ruime kennis van logistieke en
douanegerelateerde processen en wetgeving.

Wat de samenstelling van de werkgroepen betreft, wordt gestreefd naar een uitgebalanceerd
evenwicht tussen vertegenwoordigers van de overheid en vertegenwoordigers van
bedrijfsfederaties en gemandateerde bedrijven. Indien dit evenwicht is verstoord (indien een
werkgroep bijvoorbeeld voornamelijk is samengesteld uit vertegenwoordigers van één
bepaalde bedrijfsfederatie) of indien het groot aantal leden de goede werking van de groep
schaadt, kan de convenor beslissen om het lidmaatschap van de werkgroep te beperken.

De werkgroepen zijn gegroepeerd rond 3 pijlers: Policy, R&D en Operations.
a) Pijler Policy:

- s een strategische groep,

- Werkt aan thema’s op langere termijn,

- Legt de focus op de invulling van toepassingsbepalingen van Europese wetgeving,
- Zorgt voor een gezamenlijk standpunt naar het internationale niveau,

- Zorgt voor internationale benchmarking.
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b) Pijler R&D:

Binnen de pijler R&D worden de onderwerpen, waarover op Policy niveau overeenstemming
is bereikt, verder onderzocht en ontwikkeld. De werkgroepen onder de pijler R&D kunnen
ook belast worden met opdrachten die hen vanuit de pijler Operations zijn aangereikt.

c) Pijler Operations:

De pijler Operations staat in voor de opvolging van geimplementeerde projecten en zoekt
naar oplossingen voor operationele problemen.

3.2.Voorzitterschap

De werkgroepen staan onder voorzitterschap van één of twee “convenors”. De convenor(s)
heeft/hebben de volgende taken:

- De vergaderingen van de werkgroep voorbereiden (0.a. samenstellen agenda);

- De vergaderingen van de werkgroep leiden;

- Zorgen voor de opmaak van een verslag van de vergadering;

- Instaan voor de communicatie naar het secretariaat (communiceren van de datums van

de vergaderingen en opsturen van vergaderdocumenten).

Indien een werkgroep slechts één convenor heeft, kan dit zowel een vertegenwoordiger van
de ondernemingen als een vertegenwoordiger van de overheid zijn.

Indien een werkgroep twee convenors heeft, is de eerste een vertegenwoordiger van de
ondernemingen en de tweede een vertegenwoordiger van de overheid.

ledere pijler staat op zijn beurt onder gedeeld voorzitterschap van een vertegenwoordiger
van de ondernemingen en een vertegenwoordiger van de overheid. In totaal zijn er 6
covoorzitters (2 covoorzitters per pijler).

3.3. Vergaderfrequentie

De vergaderfrequentie van iedere werkgroep wordt in onderling overleg bepaald door de
convenor(s) en de leden van de werkgroep.

3.4.Werking

Alle beslissingen die genomen worden in de werkgroepen worden in consensus genomen
door de vertegenwoordigers van de ondernemingen en de overheid. Indien er binnen een
werkgroep geen gemeenschappelijk standpunt kan worden bereikt, wordt het probleem
voorgelegd aan de Stuurgroep.

4. Secretariaat

Het Secretariaat wordt waargenomen door een vertegenwoordiger van de Algemene
Administratie van de Douane en Accijnzen en:

- Zorgt voor de publicatie en het beheer van de documenten op de sharepoint van het
Nationaal Forum;

- Beheert de ledenlijsten van het Strategisch Comité en de werkgroepen;

- Biedt logistieke ondersteuning bij de organisatie van vergaderingen van het Strategisch
Comité, de Stuurgroep en de werkgroepen;

- Staat in voor de verslaggeving van het Strategisch Comité en de Stuurgroep.
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Titel 3. Informatie-uitwisseling

Alle informatie nodig voor de goede werking van het Nationaal Forum wordt gepubliceerd op
een hiervoor gecreéerde sharepoint.

Titel 4. Slotbepalingen

Dit Protocol treedt in werking op de dag van de ondertekening door de hierboven genoemde
vertegenwoordigers van beide partijen

Dit Protocol kan in onderling overleg op vraag van elk van de ondertekende partijen
aangepast worden.

Gedaan te Brussel op 15 juni 2011.

Didier Reynders Philippe Lambrecht
Vice-eerste minister en minister van Bestuurder-secretaris-generaal van het
Financién en Institutionele Hervormingen Verbond van Belgische Ondernemingen

S
Bernard Clerfayt Eric Vermeylen
Staatssecretaris voor de Modernisering Directeur van VOKA

van de Federale Overheidsdienst

Financién, de Milieufiscaliteit en de .
Bestrijding van de fiscale fraude, Y N

toegevoegd aan de Minister van Financién
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Hans D’'Hondt
Voorzitter van het Directiecomité van de
FOD Financién

Noél Colpin =
inistrateur-generaal en

Bijlage: organogram van het Nationaal Forum

717

Jean de Lame
Secretaris-generaal van I'Union Wallonne
des [

Olivier Willocx
Gedelegeerd bestuurder van Brussels
Enterprises Commerce and Industry



45

v Corn

Plena Meeting
Twice Yearly

Chairmen:
Trade: Jan Van Heukelom
Customs: Nogl Colpin

Rt

§ig

T

b BYOTY 3 . 4 i)
Meeting of the chairmen

Secretary
forumda@minfin.fed.be

MCCIP
Convenor:
Veerle Claerhout

AEO
Convenors:
Olivier Schoenmakers
Gratién Capiau

CBM
Convenor:
TBI

Chairmen:
Trade: Kurt Van Donink
Customs: Herman Van Cauwenberghe

—————— -» €4~ -
MASP
Hinterland Softwaredevelopers
Convenor: Johan Van Convenor: Roger
Dingenen Beeckman
Air Freight Sea Freight
Convenor: Marc Convenor: Roger
Bogaerts Beeckman
BPM
Convenor:

Serge Baecke

Chairmen:
Trade: Marc Bogaerts
Customs: Roger Beeckman

e e e e e e e

————— > « -

PLDA / NCTS
Convenor:
Paul Peeters

Hinterland
Convenor:
Pieter Haesaert

Couriers
Convenor:
Gerrit De Sterck

Excise
Convenor:
Marc Wouters

Communication
Convenor:
TBI

Operations

Chairmen:
Trade: Jef Hermans
Customs Luc De Somere

A




	Titel 1.
Opdracht en na te streven resultaten van het Nationaal Forum 
	Titel 2. Organisatie 
van het Nationaal Forum 
	Titel 3. Informatie-uitwisseling

	Titel 4. Slotbepalingen

	Organogram


