
Op 20 februari werd in de Nationale Arbeidsraad (NAR) verder uitvoe-

ring gegeven aan een reeks afspraken uit het interprofessioneel akkoord

(IPA). Meerdere collectieve arbeidsovereenkomsten en adviezen werden

ondertekend en uitgebracht. Onder meer cao 19octies, die de financiële

bijdrage van de werkgevers in de prijs van het gemeenschappelijk open-

baar vervoer voor het woon-werkverkeer van werknemers met ingang van

1 februari 2009 verhoogt tot 75% gemiddeld (nu 60% gemiddeld). De

verhoogde tussenkomst wordt omgezet in forfaits in functie van de afge-

legde afstand, waardoor de werkgeverstussenkomst niet langer auto-

matisch wordt aangepast aan de prijzenpolitiek van de NMBS. De

forfaits gelden voor 2009 en 2010, zonder dat ze geïndexeerd worden.

Nadien kan tweejaarlijks over een aanpassing ervan onderhandeld wor-

den. Veel sector- en ondernemings-cao’s verwijzen voor de berekening

van de werkgeverstussenkomst in het privévervoer naar de tussenkomst

die geldt voor het openbaar vervoer. Om te vermijden dat de verhoging

voor het openbaar vervoer automatisch leidt tot een verhoging van de

tussenkomst voor privévervoer – een overloopeffect dat op de in het IPA

overeengekomen onderhandelingsenveloppe voor 2009 en 2010 moet

worden aangerekend –, werd afgesproken dat de sectoren en onderne-

mingen nog even tijd krijgen om hun cao’s inzake privévervoer aan te

passen. Ondertussen blijft de tussenkomst voor privévervoer in deze sec-

toren en ondernemingen vastgesteld op basis van een tussenkomst in

de kosten voor het openbaar vervoer van 60% gemiddeld, rekening

houdend met de voorwaarden en modaliteiten die in de sector of onder-

neming gelden. Zonder wijzigende cao vóór 1 juni 2009, krijgt het

voormelde overloopeffect uitwerking vanaf 1 juli 2009 (dus geen terug-

werkende kracht).

Voorts werden in de Raad cao 98 ondertekend over de ecocheques (zie

bijlage), cao’s 96 en 97 die voorzien in de in het IPA overeengekomen

verlengingen inzake brugpensioen, evenals cao 77quinquies die uit-

voering geeft aan de door de regering gevraag-

de besparingen in het stelsel van het

tijdskrediet (overgang van minder naar meer

werken mits akkoord van de werkgever).

Het VBO is verheugd dat verder uitvoe-

ring wordt gegeven aan het IPA. Door een tij-

delijk uitstel van het overloopeffect van de

verhoogde tussenkomst voor het openbaar ver-

voer naar het privévervoer, kunnen sectoren

naar aangepaste oplossingen zoeken die de

kosten binnen de perken houden. En met de

ecocheque wordt een nieuw instrument inge-

voerd dat werkgevers kunnen aanwenden om de koopkracht van hun

werknemers te versterken, waarbij de loonkosten slechts beperkt wor-

den verzwaard en tevens een bijdrage wordt geleverd inzake ecologie.

Het VBO vraagt de bevoegde ministers om zo spoedig mogelijk de regle-

mentaire aanpassingen uitwerking te doen krijgen.

De teksten van de cao’s en adviezen zijn consulteerbaar op de site van de NAR

(www.nar-cnt.be). De tabellen voor de tussenkomst van de werkgever in de kosten voor

het woon-werkverkeer van de werknemer zijn consulteerbaar op onze website

(www.vbo.be).
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Het VBO is verheugd
dat verder uitvoe-
ring wordt gegeven
aan het interprofes-
sioneel akkoord.

NATIONALE ARBEIDSRAAD

dat de artiesten daar echt voordeel bij heb-

ben.
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FINANCIËLE CRISIS

Europese Centrale Bank
moet als ‘market maker’
optreden
Uit het jaarverslag van de Nationale Bank van

België blijkt dat sedert het ontstaan van de

financiële beroering in augustus 2007, de tota-

le externe financieringskosten van de niet-

financiële vennootschappen – berekend door

de nominale kosten van de verschillende finan-

cieringsbronnen te wegen aan de hand van hun

respectieve bedragen – met ongeveer 40%

zijn toegenomen (p. 164). Bovendien is die

stijging grotendeels toe te schrijven aan het

duurder worden van de marktfinanciering, via

de uitgifte van aandelen, obligaties of com-

mercieel waardepapier. De Federal Reserve, de

Bank of Japan, en zeer recent ook de Bank of

England, hebben reeds besloten deze markten

nieuw leven in te blazen door op te treden als

‘market maker’ en deze financieringsinstru-
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Uitvoering interprofessioneel akkoord

Deze maand in Forward, het VBO-magazine
• Publiek-private samenwerking.
De missing link?

• Consumeren of investeren om de economie op gang te trekken?

• Innovatie grootste troef, aldus Paul Depuydt,
CEO Alcatel-Lucent Bell

• De opties inzake aanvullende pensioenen voor uw medewerkers

• Premier Van Rompuy: “Zodra er weer vertrouwen is,
kan de rest snel volgen”

Meer info: www.vbo.be (publicaties > Forward)




