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en eerste type van maatregelen heeft betrekking 
op de loonkostenontwikkeling. De meest recente 
prognose van de OESO – waarop ook het technisch 
verslag van de CRB in november zal worden geba-
seerd – doet vermoeden dat onze loonkostenhandi-

cap ten opzichte van onze drie buurlanden in de periode 2011-
2012 verder zal oplopen: terwijl onze loonkosten per werknemer 
worden verwacht te stijgen met 7%, bedraagt de gemiddelde toe-
name voor onze drie buurlanden slechts 5,4%. Hervormingen 
in ons loonvormingssysteem zijn nodig komaf om te maken met 
dit fenomeen van steeds maar sterker stijgende loonkosten. Vol-

gens de gezamenlijke nota van 
de Nationale Bank, de CRB en 
het Planbureau bestaan er op 
dit vlak drie pijnpunten.

Ten eerste blijkt de Belgische 
loonkostenontwikkeling als 
gevolg van ons systeem van 
automatische indexering veel 
kwetsbaarder te zijn voor een 

verslechtering van de ruilvoet (bv. via een stijging van de olie-
prijs) dan in onze drie buurlanden. Ten tweede wordt er niet 
gecorrigeerd voor loonkostenontsporingen uit het verleden, 
waardoor ze grotendeels structureel worden. En ten derde gaat 
de wet van ’96 over het concurrentievermogen er vandaag im-
pliciet van uit dat de productiviteitsontwikkeling bij ons en in 
onze drie buurlanden exact dezelfde is. Dit is echter niet zo. In 
feite zou de Belgische loonkostenontwikkeling trager moeten 
evolueren dan in onze buurlanden, als we rekening houden met 
onze minder gunstige productiviteitsontwikkeling van de afge-
lopen jaren.

Natuurlijk moeten er – naast het beheersen van de loonkosten 
– ook hervormingen op gang  worden gezet om de productivi-
teitsgroei op te krikken:  een minder verstikkende regelgeving 
op het vlak van de product- (bv. in de retailsector) en arbeids-
markt, een aantrekkelijke fi scale omgeving die vrij initiatief 
aanmoedigt in plaats van ontmoedigt en een voldoende ambi-
tieus investeringsprogramma om de kwaliteit van onze infra-
structuur (één van onze belangrijkste troeven) op peil te hou-
den. Op elk van deze domeinen kunnen we nog fors vooruit. 
Hopelijk hebben de regeringsonderhandelaars begrepen dat er 
zonder competitieve ondernemingen geen duurzame economi-
sche groei en creatie van jobs mogelijk zal zijn.

Vorige maand presenteerden de Nationale Bank van België, de Centrale Raad 
voor het Bedrijfsleven (CRB) en het Federaal Planbureau een gezamenlijke 
nota over het concurrentievermogen in België. Wanneer we kijken naar de 
prestatie van onze export of de groei van de toegevoegde waarde, stellen we 
vast dat onze concurrentiepositie de afgelopen jaren is verslechterd. In het 
regeerakkoord zullen er dan ook maatregelen moeten worden vooropgesteld 
om deze ongezonde tendens te keren.
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GRAFIEK 1: STIJGING VAN DE LOONKOSTEN PER EENHEID 
PRODUCT (1996 = 100; BRON: AMECO)

Cijfer van de maand = 7,3% = cumulatief verlies aan marktaan-
delen voor België tussen 2000 en 2010

140

130

120

110

100

90

Eurozone BE DE FR NL

©
 D

an
ie

l R
ys

 




