Nationaal Hervormingsprogramma te licht bevonden

In het kader van het Europees Semester heeft de regering zopas haar
Nationaal Hervormingsprogramma en haar meerjarenbegroting bij de
Europese Commissie ingediend. Deze laatste zal dit nu evalueren om
tegen juni met aanbevelingen te komen. In haar meerjarenbegroting stelt
de regering dat ze dit jaar mikt op een begrotingstekort van 3,6% van
het bbp. Volgend jaar zou ze met -2,8% opnieuw onder de Europese
limiet van -3% willen duiken, om tegen 2014 uit te komen op -0,8%
van het bbp. Vanaf 2012 zou ook de schuldgraad opnieuw moeten
beginnen zakken, waardoor de symbolische grens van 100% van het bbp
niet zal worden overschreden. In haar Nationaal Hervormingsprogramma
moest de regering onder andere verduidelijken hoeveel mensen ze tegen
2020 extra aan het werk wil zetten en met hoeveel ze de investeringen

Het VBO bhlijft op zijn
honger zitten inzake een
aantal dringende dossiers,
zoals het meer activerend
maken van ons

in onderzoek en ontwikkeling zal trachten op te trekken. Het zijn uit-
eindelijk tamelijk ambitieuze doelstellingen geworden. Tegen 2020
moet bijvoorbeeld 73,2% van de 20-64-jarigen aan het werk zijn, tegen-
over 67,6% vandaag. Voor de 55-plussers bedraagt dit 50% (vandaag
35,3%). De investeringen in onderzoek en ontwikkeling zouden moe-
ten stijgen van 1,96% in 2009 naar 3% van het bbp in 2020.

Z727; Zowel in haar Nationaal Hervormingsprogramma als in haar meer-
jarenbegroting heeft de regering tamelijk ambitieuze doelstellingen naar
voren geschoven. Het is echter vandaag helemaal niet duidelijk via wel-
ke maatregelen de regering deze doelstellingen zal denken te bereiken.
Ook op het vlak van een aantal dringende dossiers zoals bijvoorbeeld het

afbouwen van onze loonkostenhandicap, de hervorming van ons pen-
sioenstelsel en het meer active-
rend maken van ons werk-
loosheidsstelsel, blijven we op
onze honger zitten. Ten slotte kan
ook de afstemming met het beleid
in de regio’s beter.
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werkloosheidsstelsel.
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